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 Căn cứ Nghị định 219/2025/NĐ-CP ngày 07 tháng 8 năm 2025 của Chính phủ, 

quy định về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam.  

 CÔNG TY TNHH THƯƠNG MẠI DỊCH VỤ SẢN XUẤT KIM VŨ 

WOOD đề nghị Trung tâm Dịch vụ việc làm TP Hồ Chí Minh- Trụ Sở 2 đăng tuyển, 

giới thiệu người lao động Việt Nam vào các vị trí sau: 

1.  Vị trí công việc: Nhà Quản lý 

• Chức danh công việc: Phó giám đốc 

• Cụ thể, lĩnh vực làm việc: 174 (Phó Giám đốc) 

• Hình thức làm việc: Thực hiện hợp đồng lao động 

• Mô tả công việc: 

+ Chịu trách nhiệm điều hành toàn bộ hoạt động của công ty, xây dựng chiến 

lược phát triển, đảm bảo đạt được mục tiêu doanh thu – lợi nhuận – tăng trưởng 

và phát triển bền vững. 

+ Xây dựng tầm nhìn, sứ mệnh và mục tiêu dài hạn. 

+ Lập kế hoạch kinh doanh theo năm/quý/tháng. 

+ Phân tích thị trường, đối thủ và xu hướng ngành. 

+ Quản lý nhân viên để đảm bảo đạt được kết quả tốt nhất. 

+ Đánh giá tình hình hoạt động của các phòng ban. 

+ Giám sát hoạt động của các phòng ban. 

+ Đảm bảo quy trình vận hành hiệu quả. 

+ Đưa ra quyết định quan trọng về tài chính, nhân sự và đầu tư. 

+ Phê duyệt ngân sách, kế hoạch tài chính. 

+ Kiểm soát chi phí và tối ưu lợi nhuận. 

+ Chịu trách nhiệm về kết quả kinh doanh. 

+ Tuyển dụng, bổ nhiệm và đánh giá đội ngũ quản lý. 



+ Đại diện công ty làm việc với đối tác, khách hàng, cơ quan nhà nước 

• Số lượng: 01 người  

• Yêu cầu về trình độ: 

+ Tốt nghiệp đại học chuyên ngành quản trị kinh doanh.  

+ Thành thạo trong việc giải quyết các vấn đề liên quan đến các hoạt động sản 

xuất, kinh doanh, nhân sự, tài chính,… Có kiến thức sâu rộng trong việc xây 

dựng phương hướng sản xuất, phát triển nguồn nhân lực và hoạt động kinh 

doanh.  

• Yêu cầu về kinh nghiệm: Có 03 năm kinh nghiệm làm Giám đốc hoặc 

Phó Giám Đốc 

• Mức lương: Thỏa thuận khi phỏng vấn 

• Ngoại ngữ: Có khả năng giao tiếp  bằng tiếng Trung  

• Quyền lợi:  

+ Được tham gia BHXH, BHYT, BHTN và các chế độ phúc lợi khác theo quy 

định của công ty. 

+ Có cơ hội thăng tiến trong công ty và phát triển nghề nghiệp trong môi trường 

chuyên nghiệp, trẻ trung, năng động, cơ sở vật chất đầy đủ theo tiêu chuẩn & 

phong cách châu Âu. 

• Thời gian làm việc: 01/07/2026 đến 30/06/2028 

• Địa điểm làm việc: Thửa đất số 1173, 1178, tờ bản đồ số 13, Khu phố Hóa 

Nhựt, Phường Tân Khánh, TP Hồ Chí Minh, Việt Nam 

- Kính mong Trung Tâm Dịch Vụ Việc Làm Tp Hồ Chí Minh- Trụ Sở 2 giúp đỡ 

doanh nghiệp trong quá trình tuyển dụng, giới thiệu nhân sự đáp ứng nhu cầu như trên 

và phản hồi bằng văn bản kết quả tuyển dụng cho doanh nghiệp khi hết thời gian tuyển 

dụng. 

Chúng tôi xin chân thành cảm ơn! 
 

Nơi nhận: 

 - Như trên; 

 - Lưu VP 

ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP 

GIÁM ĐỐC 
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