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THÔNG BÁO 

TUYỂN DỤNG LAO ĐỘNG VIỆT NAM 

 I. Thông tin về người sử dụng lao động:  

- Tên người sử dụng lao động: CÔNG TY TNHH S.T.Food Marketing 

- Địa chỉ trụ sở: Số 5, Vsip II-A, đường số 24, khu công nghiệp Việt Nam Singapore II-A, phường 

Vĩnh Tân thành phố Hồ Chí Minh  

- Điện thoại:  02837717000;    Email: wichian@snnp.co.th  

- Giấy phép kinh doanh số: 3702748225, đăng ký lần đầu ngày 11/03/2019, đăng ký thay đổi lần thứ 

4 ngày 30/05/2023 

Cơ quan cấp: Phòng đăng ký kinh doanh – Sở kế hoạch và đầu tư tỉnh Bình Dương 

- Lĩnh vực kinh doanh hoạt động chính: C – Công nghiệp chế biến, chế tạo (Sản xuất thực phẩm khác 

chưa được phân vào đâu- Chi tiết: Sản xuất thức ăn vặt (snack))  

II. Thông báo tuyển dụng  

1. Vị trí công việc : Lao động kỹ thuật 

-  Lĩnh vực làm việc: Kỹ thuật viên giám sát chất lượng sản phẩm 

- Hình thức làm việc: Thực hiện hợp đồng lao động 

- Địa điểm làm việc: Số 5, Vsip II-A, đường số 24, khu công nghiệp Việt Nam Singapore II-A, 

phường Vĩnh Tân, thành phố Hồ Chí Minh  

   - Thời hạn làm việc: Từ ngày 30/12/2025 đến ngày 29/12/2027  

   - Số lượng: 1 người 

   - Mô tả vị trí công việc, chức danh công việc:  

+ Giám sát chất lượng các nguyên liệu đầu vào để sản xuất snack, kiểm tra các giấy tờ liên 

quan đến chất lượng nguyên liệu đầu vào mà bên nhà cung cấp đã đưa cho như xuất xứ 

hàng hóa, an toàn thực phẩm… 

+ Phân tích nguyên nhân gốc rễ và hành động khắc phục đối với những trường hợp chất 

lượng nguyên liệu đầu vào không đạt chất lượng yêu cầu 

+ Kiểm soát chất lượng tại các công đoạn: tiếp nhận, quá trình sản xuất, kho, xuất hàng 

+ Đảm bảo việc kiểm tra chính xác, đúng tiêu chuẩn và ghi nhận kết quả kiểm tra 

+ Kiểm soát hồ sơ và báo cáo chất lượng. 

+ Theo dõi, tổng hợp số liệu kiểm tra chất lượng   

+ Kiểm soát tình trạng không phù hợp liên quan: môi trường, trang thiết bị, đảm bảo sản 

phẩm sản xuất ra  không bị ảnh hưởng và suy giảm chất lượng 



+ Phối hợp các bộ phận liên quan để truy xuất nguyên nhân, cách ly nguyên liệu, bán thành 

phẩm, sản phẩm không đạt và đề xuất hành động khắc phục, phòng ngừa 

+ Tham gia đánh giá nội bộ, hỗ trợ đánh giá bên ngoài (khách hàng, cơ quan): cung cấp hồ 

sơ và trả lời câu hỏi liên quan đến kiểm soát chất lượng. 

+ Liên hệ với bên nhà cung cấp nguyên liệu tại Thái Lan để trao đổi về quy cách đóng gói 

nguyên liệu đảm bảo về bảo quản thực phẩm, an toàn thực phẩm và hướng dẫn họ để họ cung 

cấp đủ các giấy tờ cần thiết theo yêu cầu của Chính phủ Việt Nam đối với hàng nhập khẩu. 

+ Tìm kiếm các nguyên liệu đầu vào tại Thái Lan với giá cả cạnh tranh, chất lượng tốt để 

phục vụ cho quá trình sản xuất các loại snack.  

+ Thực hiện các công việc khác theo sự chỉ đạo của cấp trên khi có yêu cầu. 

  

- Trình độ chuyên môn kỹ thuật: Không yêu cầu 

- Kinh nghiệm làm việc:  Người lao động phải có ít nhất 3 năm kinh nghiệm làm việc ở vị trí kỹ 

thuật viên giám sát chất lượng sản phẩm 

- Yêu cầu khác: Có nhiều mối quan hệ với các công ty ở Thái Lan chuyên cung cấp các nguyên liệu 

đầu vào để sản xuất ra các loại snack mà công ty đang sản xuất. Chăm chỉ, cẩn thận, tỉ mỉ, nhiệt 

tình và có trách nhiệm trong công việc đảm bảo các loại snack sản xuất ra luôn đạt chất lượng cao, 

được khách hàng tin dùng. Ưu tiên giao tiếp được tiếng Thái. 

- III. Hình thức đăng tuyển 

Hình thức 1: Thông tin được đăng tại Trung tâm dịch vụ việc làm Bình Dương 

IV. Tiếp nhận hồ sơ 

- Thời gian nhận hồ sơ:  Từ ngày 25/11/2025 đến ngày 02/12/2025 

- Thành phần hồ sơ: Bảng tóm tắt quá trình làm việc và bản sao văn bằng chuyên môn của ứng viên 

tham gia ứng tuyển nếu có  

- Nơi tiếp nhận hồ sơ: Phòng hành chính nhân sự Công ty TNHH S.T.food Marketing (Số 5, Vsip 

II-A, đường số 24, khu công nghiệp Việt Nam Singapore II-A, phường Vĩnh Tân thành, phố Hồ 

Chí Minh) 

- Người phụ trách: Lê Thị Lan – Trưởng phòng hành chính nhân sự công ty 

Lưu ý: Đối với hồ sơ đạt yêu cầu vòng sơ tuyển sẽ được hẹn thời gian mời phỏng vấn trực tiếp, 

công ty thông báo qua email của ứng viên trong trường hợp hồ sơ không đạt yêu cầu 

                                                                                   Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 25/11/2025            

                                                                                             


