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VIỆT NAM 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số:004/2026 NF 

TP Hồ Chí Minh, ngày 02 tháng 10 năm 2026 

V/v đề nghị tuyển người lao động 

Việt Nam của doanh nghiệp  
 

Kính gửi: Trung tâm Dịch vụ việc làm TP Hồ Chí Minh Cơ Sở II 

 Tên công ty: CÔNG TY TNHH NAN FANG VIỆT NAM 

 Địa chỉ: Lô A3( Ô A3,1) Đường N1D1, Khu công nghiệp Đất Cuốc, Xã Bắc Tân Uyên, TP HCM , Việt Nam 

 Giấy phép kinh doanh (hoạt động) số: 3702393540 

Lĩnh vực kinh doanh/hoạt động chính: Sản xuất sơn, véc ni và các chất sơn, quét 

tương  tự; sản xuất mực in và ma tít 

 Điện thoại: 0364282120           Email: congtynanfang@gmail.com 

 Căn cứ Nghị định 219/2025/NĐ-CP ngày 07 tháng 8 năm 2025 của Chính phủ, quy định 

về người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam. 

 Công ty TNHH NAN FANG VIỆT NAM đề nghị Trung tâm Dịch vụ việc làm việc làm 

TP Hồ Chí Minh Cơ Sở II đăng tuyển, giới thiệu người lao động Việt Nam vào các vị trí sau: 

1. Vị trí công việc 1: Lao Động Kỹ Thuật 

- Lĩnh vực làm việc: Nhân Viên Pha Màu và Phân Màu 

- Hình thức làm việc: Thực hiện hợp đồng  

- Mô tả công việc : 

- PHA MÀU  

1- Phân tích yêu cầu của khách hàng hoặc thiết kế, xác định chính xác màu sắc cần thiết và lấy màu mục tiêu 

thông qua thẻ màu, mẫu hoặc tiêu chuẩn màu kỹ thuật số. 

2- Khéo léo sử dụng các loại bột màu, thuốc nhuộm, mực và các vật liệu pha màu khác, trộn chúng theo một 

tỷ lệ và thứ tự nhất định để đạt được màu mục tiêu. 

3- Đối với các màu phức tạp, áp dụng phương pháp trộn màu theo từng lớp và từng bước. Ví dụ, trong việc 

trộn màu sơn, trước tiên hãy trộn màu cơ bản rồi điều chỉnh màu mặt. 

- PHÂN MÀU  

1- So sánh màu đã chuẩn bị với mẫu màu chuẩn, sử dụng thiết bị đo màu chuyên nghiệp như máy quang phổ 

hoặc thực hiện so sánh trực quan dưới nguồn sáng tiêu chuẩn để đảm bảo việc so màu đạt yêu cầu. 



2- Đối với các màu có sự khác biệt, có thể đánh giá chính xác xu hướng màu sắc, chẳng hạn như màu đỏ, hơi 

xanh, v.v. và tinh chỉnh chính xác. 

Kiểm soát chất lượng 

1- Kiểm tra hiệu suất của màu pha trộn, chẳng hạn như độ ổn định trong các điều kiện ánh sáng khác nhau, 

khả năng chống phai màu, v.v., để đảm bảo chất lượng màu đáp ứng các yêu cầu của kịch bản ứng dụng. 

2- Ghi lại công thức tạo màu và các thông số quy trình, đồng thời thiết lập cơ sở dữ liệu màu để tạo điều kiện 

thuận lợi cho việc lặp lại và truy xuất nguồn gốc chất lượng của quá trình sản xuất tiếp theo. 

3- Tham gia vào các dự án nghiên cứu phát triển màu sắc nội bộ của công ty và phát triển các công thức màu 

mới đáp ứng nhu cầu của thị trường và đổi mới sản phẩm. 

- Số lượng: 03 

- Trình độ chuyên môn kỹ thuật: Nhân Viên Pha Màu và Phân Màu 

- Kinh nghiệm: 05 năm Nhân Viên Pha Màu và Phân Màu 

2. Ngoại ngữ: Thành thạo tiếng anh ( nghe , nói , đọc , viết ) 

3. Thời gian làm việc :12/12/2026 – 11/12/2028 

4. Địa điểm làm việc: CÔNG TY TNHH NAN FANG VIỆT NAM 
5. Lô A3( Ô A3,1) Đường N1D1, Khu công nghiệp Đất Cuốc, Xã Bắc Tân Uyên, TP HCM , Việt Nam 

Kính mong Trung tâm Dịch vụ việc làm TP Hồ Chí Minh Cơ Sở II giúp đỡ doanh 

nghiệp trong quá trình tuyển dụng, giới thiệu nhân sự đáp ứng nhu cầu tuyển dụng cho 

doanh nghiệp. 

Chúng tôi xin chân thành cảm ơn! 

Nơi nhận: 

 - Như trên; 

 - Lưu VP 

 

                               ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP 

 


