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Số: 01/TM-CVTD
V/v đề nghị tuyển người lao động Việt

Nam của doanh nghiệp
TP Hồ Chí Minh, ngày 17 tháng 04 năm 2026

Kính gửi: Trung tâm Dịch vụ Việc làm Thành phố Hồ Chí Minh-Trụ sở 2

Tên công ty: CÔNG TY TNHH GỖ TRUNG MINH
Địa chỉ: Số nhà 36, TĐS 122, TBĐ 28, Ấp Bến Tượng, Phường Bến Cát, TP Hồ Chí Minh, Việt

Nam
Giấy phép kinh doanh (hoạt động) số: 3703384940
Điện thoại: 0945467802
Email: Trungminh2508@gmail.com
Lĩnh vực kinh doanh: Sản xuất giường, tủ, bàn, ghế
Căn cứ Nghị định 219/2025/NĐ-CP ngày 07 tháng 8 năm 2025 của Chính phủ, quy định về

người lao động nước ngoài làm việc tại Việt Nam và tuyển dụng, quản lý người lao động Việt Nam
làm việc cho tổ chức, cá nhân nước ngoài tại Việt Nam.

CÔNG TY TNHH GỖ TRUNG MINH đề nghị Trung tâm Dịch vụ Việc làm Thành phố Hồ
Chí Minh-Trụ sở 2 đăng tuyển, giới thiệu người lao động Việt Nam vào các vị trí sau:

Vị trí công việc: Lao động kỹ thuật
─ Chức danh công việc: Nhân viên vận hành máy cắt CNC
─ Mô tả công việc:

+ Vận hành máy cắt CNC (máy router CNC, máy cắt gỗ) để gia công các chi tiết gỗ, MDF,
nhựa phục vụ sản xuất nội thất.
+ Thiết lập chương trình cắt, điều chỉnh thông số kỹ thuật phù hợp với từng loại vật liệu và sản
phẩm (giường, tủ, bàn, ghế).
+ Đọc hiểu bản vẽ kỹ thuật, file thiết kế (CAD/CAM) để thực hiện gia công chính xác.
+ Kiểm tra chất lượng sản phẩm sau khi cắt, đảm bảo đúng kích thước, độ chính xác và thẩm
mỹ.
+ Bảo trì, vệ sinh máy CNC định kỳ, xử lý các lỗi kỹ thuật cơ bản trong quá trình vận hành.

─ Mục đích làm việc: Hợp đồng lao động
─ Số lượng 01 người Nam/Nữ từ đủ 28 tuổi
─ Thời gian làm việc: Giờ hành chính
─ Lương khởi điểm: 35 triệu đồng/tháng
─ Yêu cầu về trình độ: Có kiến thức về máy CNC gia công gỗ, vật liệu gỗ công nghiệp (MDF,

HDF, ván ép…).
─ Yêu cầu về kinh nghiệm: Có từ 3-5 năm kinh nghiệm vận hành máy CNC trong ngành sản xuất

nội thất. Có kinh nghiệm gia công các sản phẩm giường, tủ, bàn, ghế hoặc sản phẩm gỗ tương tự.
Có khả năng xử lý lỗi máy và tối ưu quy trình cắt để nâng cao năng suất.

─ Quyền lợi:



+ Mức lương cạnh tranh, thưởng theo hiệu suất làm việc và các dịp lễ Tết.
+ Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế và bảo hiểm thất nghiệp theo quy định của pháp luật.
+ Nghỉ lễ, nghỉ phép hàng năm theo quy định, thường là 12 ngày/năm.
+ Có thể bao gồm các chuyến du lịch, nghỉ mát hoặc các hoạt động team-building.
+ Gói chăm sóc sức khỏe, khám sức khỏe định kỳ cho nhân viên.

─ Nghĩa vụ: Hoàn thành công việc đã cam kết trong hợp đồng, chấp hành nghiêm túc kỹ luật lao
động, an toàn lao động, vệ sinh lao động. Chấp hành lệnh điều hành kinh doanh sản xuất, nội quy
công ty.

─ Thời gian làm việc: bắt đầu từ ngày 15 tháng 06 năm 2026 đến hết ngày 14 tháng 06 năm 2028.
─ Địa điểm làm việc: Số nhà 36, TĐS 122, TBĐ 28, Ấp Bến Tượng, Phường Bến Cát, TP Hồ Chí

Minh, Việt Nam
Kính mong Trung tâm Dịch vụ Việc làm Thành phố Hồ Chí Minh-Trụ sở 2 giúp đỡ doanh

nghiệp trong quá trình tuyển dụng, giới thiệu nhân sự đáp ứng nhu cầu như trên và phản hồi bằng văn
bản kết quả tuyển dụng cho doanh nghiệp khi hết thời gian tuyển dụng.

Chúng tôi xin chân thành cảm ơn!
Nơi nhận:
- Như trên;
- Lưu VP.

ĐẠI DIỆN DOANH NGHIỆP
GIÁM ĐỐC

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu)

NGUYỄN TUẤN ANH


